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PUBLICACIONES

*
Documenios PDF que contienen

sistematizaciones, dirigidos a pablico
en general.
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INCORPORACION DE LA IGUALDAD DE
GENERO EN LA FORMACION TECNICA

Experioncias de Ceniros de Formacion Téenica
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GUIAS METODOLOGICAS

Dirigidas a docentes y lacilitadores/as,
gque conbienen:

- Documentas en PDF
- - Capsulas audiovisuales
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GUIA PARA LA APLICACION DEL
ENFOQUE DE GENERO

Dirigida a Facilitadores/as
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CATALL IER 1 . SER IE DE GENERD

Médulo 1.1,

EL ORIGEN DE LA
DESIGUALDAD
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Médulo 1.2,

IDENTIDAD DE GENERO

Tipo g Hecursg: Cansiia adiowi sun
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CATALODGD DE RECLE A0 h! M DFEL ENFOOUE OF GENERD

Lo}

Médulo 2.1.

(QUIEN HACE QUE?
GENERO Y TRABAJO

Quién dijo que las
s mujeres somos mejores
" LQUIEN HACE QUE? para limpiar?
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CATALOGD DE RECL R LA I

B LA FORMA

Mdédulo 2.2,

DIVISION SEXUAL DEL
TRABAJO

!No existimos solo
para tener bebés,
podemos tener una
vida propia!
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CATALD DOE REC qr h! 4 SER HIE OF GENERD

Médulo 3.1.

RELACIONES AFECTIVAS Y
SEXUALIDAD

“Sobre mi cuerpo,
solo decido yo"

ET S,
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Tty g Becurso; Capsola budiovdel L& resproduccin
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CATALD

Médulo 3.2.

GENERO Y RELACIONES DE
PAREJA

iii Tengo derecho
a decir, NO !!!

El ajercicin da b soeualicied come
derccho

. L =ensabclad, en ns@odn o &
Tipo de Recursa: Capsula sudess sl

Duracion: 3.3% minubes
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fyptaria: Fundacion FALITAPD

saalonl P v rrGional

Ejercicio dor la spoapidnd, rosgos

§ CoNSECUCnons

Lag degualdades o fiabig in
35 rolaciones de pansm

Rslpciones S s, 5n peisin
AENSNC.

Fatemided, maecolegal
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CATALD IE REC PR 4 M DFL ENFOOLUE DF GEMERD

ERd LA RO, &

Modulo 3.3.

¢EMBARAZO?ESTU
DECISION

T
"Mi cuerpo. Mi
od L decision decisién”
El pporcicia O und sosaalhdad Kb
sequra
Tipa de Recurss: Capauld dudioviswal + Ermbesaats o deseados.

Duracion: 4,40 mmutos
i e praduccicn: 200
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Maodulo 4.1,

AUTOESTIMA Y VIOLENCIA

“Mi cuerpo,
no se toca”

Lh e AN R ST He lv'.l'.ﬁr{lall".{\ll:!{\l
MgEES Y personas con  deorentg

onentacidn sevanl y de género

Tipo de Recursd: CHREuRs auitovisugl
Duracidm 2.33 minutos

A e produccion: 203 Aafors;
Fundastn FALITAPD
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Wil o AT T
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Lo se logra®
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Médulo 4.2,

LA VIOLENCIAY SUS FORMAS
MI CUERPO, NO SE TOCA...

Tipo de Aecurss: Capsuls nasdioeizaal
Duracidr: 349 minutes

At g produccion; 202§

farlaria: Fundacion FALTAPD

SI ME QUIERES
No me grites
No me insultes
No me humilles
No me pegues
No me violes
No me mates...

< LB R rCER COHEIRS S PTILNIOS, £ i

probisTe: S
+  Las dierenbes fommna de viclencin
Waren bgal guo g desorbe

. Mdertifcacsdn do las dderenbos lormas de

STt ald ]
« G0 EnEAr SruCaDinag Of vaDkenTia

Cdmo donunciarkys
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Médulo 54,

NUESTRA IDENTIDAD Y
NUESTRA CULTURA

Tipo de Recursa: Capsuls aediovisua
Duraerin: 303 minulon

ARo do productidn: 2021

Avtanag: Fundesion FALITARD

iMi cultura vale tanto
como las otras,
merezco respeto!

Lasdontidad cultham come comjund o-da vl cres,
CrOOMmas f Mocas 4 compartameerio

Lo damargidad culburyd de Bolria donde o8
mconocen 36 pueblos ndgonas, ceda und
Con S progin dentidsd cuitural y 595 prepios
manditos oara hamboes § mulcros.

L Gidlzibs B0 W Gl wrnrmes, i Teck e e
determing by consireccicn oola slentidad do
genedn

Dofine coma delbon o las mupenes y o8
Prevbiris St b Bcliaht, rolocigma e
sanir,

i coatiimams de s dfaraptes cxillmas,
PR REE VRRE EANGT o1 6] SR Sinas
D P LS AN US DS ¥ BOurvecad g s00ie iBs
ITHH DS
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CATALD GE REC > 4 HNFOOUE DF GENERD

Modulo 6.1,

PARTICIPACION

(Qué? Porque soy
mujer ;no puedo
participar? de la
Asamblea

Tipa de Recurse: Clipsula asdiovisual )
La partaipmcidn, ooemo un derecho para
Ol i i -3 miriu s
E wikgryann o [@ peohii I eC Qi ¥
b O praduceh L]
ANG 08 groduccn: 202 gémig papacios pibloas § prados
Airbowih: Fundecian FAUTRRD

Formas de ducrimanacidn
L dhipdaimidac b il GO O it
Participacidin igualitaria y reconocinyiento

de lpuales dereckos y oportunidecdes
Pelefy PHHFIDCRE 3 T g
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CATALOGD DE RECURSDS F

Mdédulo 7.1,

EMPODERAMIENTO DE LAS
MUJERES

“Tengo el poder de
cambiar mi realidad
y estoy dispuesta a
tomar el control de

Tipo de Recurse: CApsuls amisovisual mf hl'fdﬂ‘ -

Duracidn 2.56 minatios

A e produccion: 2038 El process de empoderamisito pas las
daflana Fusdssitn FALITARD [T D ]

< E| pmpoderameento coma procest oe
conguista. de la propas veda

La blsqueds de eguiibso a tranés del
T pr T Y

La btoma de docisiones y ol acooso al
pooher,
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CATALD E REL > 4 WL EXNFODLUE DF SENERS

EMPODERAMIENTO
ECONOMICO DE LAS MUJERES

“Si yo lo ganeé, puedo
decidir sobre él"”

El empocemmisnin scondmico e las

mujenes para franslormar su roaligad y o
e ) BASGHNG

Tipo de Recurss: Chpsula oudiovisyal

Duirscidn: 3.00 misulos Participecidn on achvidados moondimicss
Arm de svoduccitm 2028 peane gerseiacn de ingresos.

faptoria: Fundacign FAUTAPD

Flonemia aeondrma i s T e

Inprosas propias ¥ oo Borecho 4 decHhe
sobre oo

B e Pal B T MORTTAEIEY D
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CATALOGD DE RECL - LA INC Wi DEL EANFOOUE DE GEMNERS

Médulo 7.3.

EL EMPODERAMIENTO ECONOMICO
DE LAS MUJERES, EN SU RELACION
DE PAREJAY FAMILIA

“ No soy de fierro,
ni tengo 10 manos”

= WNgresds OGS OO CpCEin ol

Tipo deo Recurso: Capsula aediovisanl autoninmin y capicsdod i deciita

Durasion: 2.530 mmuaios

AR de produccidn: 202§ Doble  jormoda combinada enbe

farlorias; Fundacion FALITAPD acinvedad produgtivg y staponssiidacas
SR RIS

Mujerid gerworadcens da fécurson coma

i 0 Mdsd 3 8 S Bl asietdy T e

«  Destnbooda conscionte ¥ agquilaina ol
traba|r dormiglion

=~ El evmpoieramienis -Boordimniod de las
v S ek e B seldgice oo

il PahE
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CATALODGD DE RECLIRSD 18 LA i DFL ENFOOUE DF GENERD

Maodulo 7.4.

LA CAPACIDAD DE GENERAR
INGRESOS, FORMAR UN PATRIMONIO
Y DECIDIR SOBRE SU USO

“Desde que gano mi
propio dinero, siento
que tengo el poder para
hacer realidad
mis suefios”

Lol |oemads gus oombona B actividad prodisc g

g kaf  mujenss . o Sus  resgonsebiladaled
EemATlLRE,

Tipa e Becurso: Chpsula medsoimsmnl
Durpeian: 3.26 maulos

o aha T L 5
Afin die produccion; 2021 Autaria: MuferEn gue gqenpran IRCUISTE BCOTHHTHODS ¥
Fundacied FALITAPC mgrackan a ba mejorn e su ooosiomia ol

Conrapaifo pata 1o cistibucion consienio .y
edjutatvi paen nbam fomascd o sudads do
DOrRONaS.

El et 4l it pneg v & Sindeds e b aahnd
VRO dotdl  y acondiEash del  TREBEE
dompstien

thps:/youtube/yXeaCHmEzB0 Viverscis del trabujo sin culpas

Balznce o Tmbae abomal y Gomeshon  pam

hmbees y mugenes del gropds farmihar,
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Médulo 7.5.

EL EMPODERAMIENTO
ECONOMICO DE LAS MUJERES
EN EL AREA RURAL

“Por primera vez en mi
vida, ahora puedo decir
que algo es mio.

!Esta tierra es mia, lo
dice este papel!

Tipa do Recurse: Capeula eediotisial
Duracian: 3.08 minutas

Aho de produccidn: 2021 Ao
Fundacén FAUTAPD

Parttipacitel de B8 misses an probescs
COuCTvGS Bgneolss v 08 Gesindn Sodmunal

El demcho de s mujeres o ka propéedad de la
tierra

= Lo bera Comp FECLETnD SCOnamiEo.
Fropicdad  de la  tiemm  condicida - de
empoderamienio para los rmgeres del droa

Tt

- TrhEasadh phie G &8 rsgels 8 Sedehg diy
lad PRI ReeR 3 I8 propeniad ol fonm

Tiard pnaHd Y paricixecan podlica,
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GUIA METODOLOGICA HACIA UNA
ECONOMIA DE CUIDADOS

o ML TO L O A
HACIA UMNA

ECONOMIA
DE CUIDADOS

g
R o g s 1ie o

Tipo do Recurso: Guin medodoligica
Mo, de pagiraes: T

Afig de publicocién: 2022

Auntorhis: Fundaciin FAUTAPO

La gy melodoldges "Hatm  ure o saoncenin
do  eudades” eskdh crantads & dessredar
procgnas refeivos; tendonhet 0 npmpﬂmdﬁfhs
denigusdados sasidecondmics generadas por ol
frabus 8 cudados na Eawnerada.

Ed roconpouTapnto, redstribucion yomececcidn  del
trabajo domestico y do ouitade, o5 Lo estratagia
pemra cerear b Brecha do svegaidod gue resirnge o
desaarpilc docamcordimicn o s T e

La principal  Carpcipritica oo dale  paquetn
mictodoiégice e3 i versatidod de su aplicnbbded,
puetts que  punde aplcasse en procests de
pducacidn presancial, s coma en procescd
o BdUCACIOn @ chEROCE, ¥ GHE EURRER Cod
insrumanios ¥ pemE comumicaponaies
particularments disefiades pas ddte elocto.
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CAPSULA AUDIOVISUAL MODULD 1

EL TRABAJO DOMESTICO Y
DE CUIDADOS

Tipo de Recurso: Capsula ardicwsank

Duracion: .54 minules
AR de produccidn! 2022
darctaris: Fundecidn FALTAPD

cﬁ-m

Exts cipels sxplorn & Irabajo dhomidsbicn y
e pukiadcs v descnbe B maRipled areas
e S TRRizan & inEerar f ogas Trataen
por o cual 108 MAEES MO FeRDeT Ning un
PR © Talatio.

Lad  lordgas comwialcas  son ogudlias
quit & meahzan para 9 wanbenimaento 5
furcconamients def hogae. en tanbo que las
fomas do cindodo =on los gue Benen guo
ver oon I3 atencibe de pargones f Bmbag
w= Goeagollpy 2 hespng ¥ rpresanian ur
anarrne dasplingie de cnaega i TG pars

rez krorias

L& el o sndackss S et
probence paphop Y Iranshonmar lag
gosiguaidades de  géneng entre Fombres
¥ miujeres respecio do b coepa de trabago
gomdslico s cuidedos gue Irgustamente
OfUMEs) &0 MaydT pMODECH 8BS [Falpdies
B B, B STOEDNT BU PGS eI R G STl

cialgruspr  ohmp SR prodipetong de manons

T, npdmiritioyn die moness mas jusio i
oaurtoing: Do este moda, e mupnas pobden

iRt A0 MGl e v leermaree

y IrabaEr @ mOoheE  SonOGnER,  para

beneficio de alias y s famdine

3 ¢ ﬁid\ iy
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GATA] OE REC PARALAIN JE] E OF GENERD

EN LA FOaMAC

CAPSULA AUDIOVISUAL MODULD 2

MUJERES QUE CUIDAN

El trabwin Somastco v o clsdasos, Mmunsass & no,
s realzado por ks mugres, pncipalmiorge an toa

p hogares, san & sulficiente npoyo del entomo lnmfar,

lampood dhel Extado v et ior producinm osing debedia

L Y
1 .
L]
x Los eres ganan memnds, ShOEran  meros,  TEren
amoos TEEHESE SCQUNIS i alaar min ol poonemia

micemal. con wn nevel infersse do pepdpoccicn sofial

Exta desigual  catnbucidn o Sesponsalbildnoes
geeEm mayor desuaidng onire hombeisy muernsan
Tips dé Recursa: Chpiula swdsrarsunl #l use ool e, oor 1 aus slas Senen mehis BEpn
Bard (eSEir wnd lormacit. garsr 0 aalans gng 8
Afin de produccion: 2022 FeerTiF HAFTEa B AL CEAnTIOED [eranrs

ALONE: Fundacion FALITAFG

Durpgicn 747 mintes

Las mujeees Berenls resporaabifdad oo s suttcuidads
y b capancidad pars decidir sobee su cotpe, B cuidadn
gebie Ber ung fesporaabilided compartida al inbevicr
by Fad Topemmdisdt, o SO0 fpuat Lok mupEnis que cuslan
torsibudn recham cuibsdo.

Deddo ln cipsola &6 planked que 5680 o0& posible
Uit CAmbn & valSmoe @ Irasbpd SOTidsteld ¢ {hi
g, comn un trekaln cdear para ol bienaster de

b sooadades, deiribayends do mansma mds justa y
saulibrsds 450 Enbalh ontre mossns v hombros, con
b cual &p poded rediecy U cangs e terbap femerinog
permiliende MEyH DATMEO DEGE e, o cusl amphang
B DS D hiades O poheder B un Sesarciio personad
aboral mas e
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CAPSULA AUDIOVISUAL MODULO 3

CORRESPONSABILIDAD, UN
DESAFIO

Moy &0 da, i mserok combnan ul trabags

= romurdadn  San W labane:  domdseas

o L A L abldmad: v de culdade, b cual w5 w0 bebag pesado
m Y agotador mue reguipnn. SEr repastido on

corresponsa badiclad

Enesiatapsil s sa-pamed st oimsgonsabdidad,
= R ]
50 un hogar y airas

COnl Bl FEpArto G BE THNgaE (oM

cigd g eieing s o

E A

gue convivmn bao el mismo lecho.

Tipo de Recurss: Chpsula

AN FEERACTS G ||!;r;||'!-:||:h:|rl.\,:'_|.h|::;-q,:| b LR SES R ]
T srreill Dheacksn: 335
s e s i lors frilise, haos gostbio Una meor sfuncion

minuios
Ao oo producsion: 2022
Aoy Fundeciin FALTAPD

BCOMMICH; PONOsD S8 THESTE puspdan

desponer doe mads Sempo para tabalar en

mjores condsonet ¥ gonerar mas ngrescs,

s B D le BleeEs imege s nachadladed

o ) Lnveia i IRE Raryas PIOpeAs

Lacapsosia inviti s efinoaon ar que nd 85 coinecio
CENSAC QUE SNIEDEA TEIRRES PA5T MiskedT 9
“RALES GarE BOrmnes [ AR ETE L R TE e 1]
O elacl amEs Gobn CoOmpneTateT s @
P por iger| en el Irnbad cosmesiaeg
y oo caidadix

) F s
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GUIA DE SISTEMATIZACION PARA LA
RECUPERACION DE BUENAS PRACTICAS
Y LECCIONES APRENDIDAS

Tipo de Aecurse: Guia metadaldgics
Mro, de plginas: 49 '
Al de pubilrzacion: 2020

Guls desarcllada por o proyecto FTP dirgids
esencinlmente a dooontek y nveles dieectives oo
centros de formacion 1ecnica para fortleder s
CEHPpELENCIaY DAFE SSlematrar ¥ aal visibilizs
o raDdn aue dasarmodian, B empo . G ConRing
PrOpURSAS QU HeQITT N MGEycr Bcanca.

Conliene  concepios ¥ crlenos  cawe - sptve
sigternptgacide, budnes  prdctess Y lecciones
eprondidas; de igual marens olrece linzamigrios
gonrabes parn sitomatzar, con wea desdripoidn o
detalie dol procesa.

i sovians contine hesramntis y formales
paD instrumentar ol phocess e sistematizacide

Auroria; Fioyecio Formackin Téonica Frodesional
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ECONOMIA DEL CUIDADO, ;QUE ES?

CARTILLA INFORMATIVA PARA FORMACION TECNICA PROFESIONAL

ceicve, TEF

Cornifig rriarmatng
Pora Fonrecki Tdomedn Profaenol

Tipo-de Recurss: Cartilla educative
héirce. cle paganas: 4

Afo o publicacion: 208

Austorin: CEMSE- CEE

Lacarila mloemativa sabre economia del cuidisde,
ks mformacidn  ooncial pam comprondae
la problemdscs o @sle trabajo, cun se realize
sin remumieracedn en bos hogares y ocon |njuesia
peminemetn Be ol marcada,

CASURSEa 3 oS Sotioned clinve pora TrensitaE @ un

a0 e maynr equitad:

Reconacer: hacer wisible y walosiear & frabao
e Cuidhschon,

Redistribuir: dhsinbus o manera mas justay
equilibrads & trabejs de cuidadas.

Riduelr. ampliar los sarvican pars asonder las
racesdados bipess del cusdady, recduciendo in
responsabidad desde los hogares.

Apoeta log pantiphos BisiSos do semd y pénorn,
m‘mh}tﬂ&mﬁdyr&ﬂhﬂ:u.
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i i o

PROYECTO OCUPACIONAL MUIJERES

GUIA EDUCATIVA PARA EL FORTALECIMIENTD
DE LA FORMACION TECNICA

L Qﬁlll aducalonx fodh o tariadanamigetc do 3 Tarmaiadn
whenics Proyocts Deapecanal Mijeres, eomnatiuye una
besramienta melododigica deoanilisie ¥ de promocedn
o [ foma de decisiones profesicnales y soondmica de
&% raneies, pard que progechon sus melas prodidioniiey
Faacsta QAL S BUSONOITES BCOnMEICE ¥ COMrlHaT & 18
BUREBCHON oE e desguaidoces di gpanerg,

E |

Lo grls ety doefiada con o propdsdo de fomentar la
tarma de decaotes por parle de las mugedes, desde
Gconiaredod v miiodclagins aleCubios Gue B permiln
nboedar ins diferentos peoblemitions gue deben andrentar

Wm para o fogro de sus objetvos profesionales y labornbes

Esta ostrussiurads on & unsdades bemdhc s a desarncllarse

" 0 0 Sadiieind charies S 1 Bl s S i el v
T . — dhr rhoben, teams, valamoie ¥ produnodn

(S R —

Irber apnenddage, respecto de e desaicloates de
Tepada HE'l‘.'.lJr'SD. Gkta metodoltgica pinac y IBs pxkjenciss el mircado pa 185 m)
Nro. da paginas: 70 hopcia b empleabiicad vl ol ;
Ao de publicaeadn: 200

Siiforia CEMSE-CEE
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APOYO TEMATICO PARA LA RADIO
SERIE "HOMBRES A DIARIO"

Thpss te Recurso! Guds metodoldgics
Hro. de paginas: 70

Ano de publicacdn: 2021

Autoria: Solidar Suiza

Metodologis  parn ol stordaje del enfogoe de
Masciimidades., bessda en |3 redo s “Homboes
o cigre Esbd anenbada & peerdocar mflesdn sobre
suapnes coticiandgs ¥ perite desarclior proceses
g previencitn do vidlenta di génee desd o arfogue
de masculinidodios.

La medie aecl coqits de 10 capitulon: cadn ued
pEessrin Gna hstora wiependievie pudiseto fer
ilmados spocusncinlmedte o de manetn imdividesl
sopin of ofden bemisticn,

B apows femAlico pard 33 radio SenE, CoRNtE con
uni guiE parn @l desarmalin de seRones de AndEsis i
rifflguidn, grapai e individusl
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RADIO SERIE MASCULINIDADES
HOMBRES A DIARIO

CONCERFTUALIZANDO LAS
MASCULINDADES.

{masculinkisd hegermdnica - atrss
mascuimnidades]

Recoiecet o mrporinmtia e ln consdruccion de
= mascolinddades an la wda oo fos hombep

mm DE L& MASCULINIDAD
Raconoced l aspaciol- sociales vaultorsies que
acen p bn consiruccian de las masarnidades.

VHELENCIA Y MASCULINIDADES
Roconoces lpa aspcies socales y colturabes que
e i I eonstruceiin de [ vieloraly on lm
hambres

MICROMACHIZMOS
Rotireces lag diferartes forman o cortrol
3 doming que Honen lns hombres sobre las
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RADIO SERIE MASCULINIDADES
HOMBRES A DIARIO

PARA QUE QLAEAD FAREIA
Reooonncar las motivaciones irdomas ¥
axternas pars by conformacicn de una
pareja,

ELECCHIN DE PAREES
Reconacer let elementos gue influgen en
13 SIEE S i e

EL AMOR PARA LOS HOMBRES
Wantilenr s percopLionts que lipnen
s hernbdes an nelessan ol amor

ELMMIAEHUI.EHEE
ientficar 95 pEACEDCHNas QU tienen
las mupres on iolacicn al amar,
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RADIO SERIE MASCULINIDADES
HOMBRES A DIARIO

RESOLUCION DE CONFLICTOS
Deeriilar pautas pars b

MEGOCIACIONDE CONFLICTOS
Desarrodlar fraros F_!ll'l in
ot i e conlEets,
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PIEZAS AUDIOVISUALES

Y DE AUDIO

Destinadas a promocionar las ofertas
de formacian tecnica
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CATALOGD DE RECUIREOS PARA LA Citd DFL EMFODLUE DF GEMERD

WA

5 PODCAST O CUNAS
RADIALES

Autoria: Fundacion FAUTAPO

Podcast 1.
Las profesiones y el
desempeio no thenen sexo,

Podcast 2,
Hambres y mujeres con las
mismas oportunidades.

Podcast 3.
Mo hay profesion imposible,

E E I Podcast 4.
B peus e, THTrgTIHR Buscando miindependencia

. Goonomica,

B Wy b Al § Padcast 5.

& b Maa la wislencia hacia la mLpEr.

PROYECTO FORMACIGN TECNICA PROFESIONAL CONSORCIO SWISSCONTACT - FAUTAPO 39 I



CATALOOO DE RECURSSS PARA LA [NCORPORACIOM DEL ENFOOUE BE SENERD
BN L& FORLMACIGN TECMICA

EMILENE FELIPE -

INFOCAL SANTA CRUZ

l'po g Hecwrso: Vidoeo testaraandal
Duracen; 138 mmulos

Afsn de puBstaaion 2022

Birtoeia: Fundacicm INFOC AL

Testimonmi de Emdene Fefips Catackante
Ciwrera de Enfermoeris an INFOCAL Santa Crul

m M *W canorm, tamblén aplica & verongs. Tracpn
uns mots rncs 95 Tarde pera estudien Lo

ﬁ"‘ ] %m hosito ok scflar y que-se haga realidad’

-~ SARA GUTIERREZ -
INFOCAL SANTA CRUZ

Tipa dé Recurse: Vided
testimanisl Durasian: 2,57
TN TSR

Ano de publicacion; 2022
Testinerio do Sars Boberrer - Exfudeinie da Butonia: Fundaonin INFOCAL
& fEGCE - Saliri - IAlermitie o INFOHTAL
Sanbm Crr “Al prnciiy ma saniin ooy
pord confinme Qo ord mi vooecidn y trabajp
con kot conocemicnios. adquindas’
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CATALOOOD DE RECURSCS PARA LA [NCORPORACIOMN BEL ENFOOUE BE GENERD
BN L& FORLMACIGN TECMICA

CINTHIA HURTADO

INFOGAL SANTA CRUZ

Tipo de Recursa: Video togtimonial

LLESN = A

Diracion: 2.53 mmulos
Ane de publcacion: 2022
Aurlores; Fundacion INECCAL

Tostimonss do Cinthis Hurtsds - Panicipants
Carrera Corslreecsdn Crvl oo INFOTAL Sania

[ ]

E_ﬁ:[EI wm "Fuse Tod i dedicacdn v asfissres, una
m m camors rodeine sl eprg, Conban an O mesmis

o B RS

CAROLINA CUELLAR -
INFOCAL TARIJA

Tiges e Fanciprsn: Vo festimoaninl

[ T SN e Y

Duracidn: 146 mimntos
#no dé pubhiaieda: 3022
Aubons: Fundscsin INFOLCAL

Tkt f Tahakan g Cusllar partpands da ta
Carnrs oe  Briermera o INFOCAL  Tama
tipinenr n aoonomin e mi femilin ¢ supssemn

COT PEriang
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CATALOOOD DE RECURSCS PARA LA [NCORPORACIOMN BEL ENFOOUE BE GENERD
BN L& FORLMACIGN TECMICA

ESMERALDA ORDONEZ -

INFOCAL TARLJA

Tipo de Recurso: Video tosbmonial

Enevieraicha Odarfins

Diradsan: 338 mamiios
Afo do publscacion; 202F
visbaain: Fundacea INFOCAL

Tostinsnal e Esmoralde Ordeher. -
participartg Carrera Blecannn Automedng on
ENFOOAL Tanin

E E mm "Waeda g sabir &5 o oonD G confort, ot una
E mm 3 EXPDNENCIE MNMISrS Clusr Nl TG RS T wadla

LIZETH LARA -
INFOCAL TARIJA

Tepel ot R aras: Vides ba gkima sl
Duracstn: 331 minubos

Ano do publicacian: 222

Autond Fundaceon INFOCAL

Tostronis de Liseth Lans - porticiparile de la
Caerora de mochress Aadermoine on INFOCAL
T a

" carmemn, e apassana. Trabao on un faloer
de maecinics oloctrdniea, Mi mots o frabagr

P dlacEs |
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CATALOOO DE RECURSSS PARA LA [NCORPORACIOM DEL ENFOOUE BE SENERD
BN L& FORLMACIGN TECMICA

INDIRA GUTIERREZ -

INFUCAL COCHABAMBA

Tapsr e Pisturso: Video testimanial

Dhrad b LR minubss
Aiig de publicacidn: 2022 Adaria;
Fundacidn INFOCAL

Tesbrmer e Indhra Gotierngs - partalsgante
de In carrera de Elpcirpmecinica Indusirial
en BNFOCAL Cochabasnba

lE‘ E mm, W Sarnard rod Sy B peer B0 praehica A
| mm crgativedad, Al pRncpin DRoian guo par see
tips.// yout e/ 40 IndmaPuc g om0 i B e

MARIELA MOSTACEDO -
INFOCAL COCHABAMBA

Topen din Becurso; Video testimaonial

Digraciam: 3 i muretos
Al do publicacide: 2022
ALtari: Fundacisn INFOCAL

Toshmanss de Manels Mestacedo - Parboipante

di b carporn ¢ BEoctromecirmen indusiral an
INFOLAL Cochabamia.

"Dhsferufis AesSres Melis v AUoAiros st ies ol 1o
IR TAETE. MO S50 SOEFMeR Pl |8SRrhE
Emas capaaadon gk b hombeas|
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CATALOOD DE RECLIRSOS PARA LA |NCORPORACION DEL ENFOOUE BE GENERD
BN LA FORMATION TECRICA

CARLA QUIROGA -

INFUCAL COCHABAMBA

Thpor da Recirso! Wideo
testimanial

Cueracita: 321 minutos

Afio de puldicaciin 2022
Auboria: Fundacsen INFOCAL

Tostimonio de Cads Quircga - Participanta

o la corrors o Iratalssonss nlegralos y

B G @ I FOOAL Cochabamb

E E hh TEH “Herdi ol meda & k scenlaceon labaal par
; m ) mif miijar, Ahara me Lients capacilada pars
- bitpe.// yostu be/HP2IPLOTE. cusiquier rerc laborat
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APLICACIONES

LR N

<I>

LR N

Aplicaciones dirigidas a docentes,
participantes de formacién técnica y
publico en general.
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EMPODERARME

APP para plataformas moviles

La App “Empoderammet 895 wno  hereamionta g
prowencidn destinada o fortalecer v empodoae a las
rufared, maoorando sus habSdados para identificar tods
posibio mandestacsdn de violonon o agénsn Bacss Bllai
i baledads de manedd Stortivk, oo dl ROaGRDo O
ACATTINISS B S PR O OO e e o TR S 28
produrcd o conhnoe, Cuents con un botan de suxlo gue
permeba pie dolair an numess de conbsctos do confiarzs
550G Cupled Be MENGE un mErEie oo DS datod - de
cacidn. S descana gratstemenie de Googhe Play §
Play Store

Bulorts: Fuadacidn EAUTSPD Cuonin con un lulcenl gue explica el moda de weo. &l gue
58 peceds con oddge A

B Google Play

“ Apple Store
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